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Historisk (s)atsning pa personalen
- for vardens och manniskornas skull

Nista vecka édr det dags for beslut om budget f6r 2018 i regionfullmiktige. Socialdemokraterna i
Vistra Gotalandsregionen har foreslagit en mycket offensiv budget f6r 2018, dir huvudlinjerna
ar: Sikra varden, stirk personalen och minska klyftorna.

Vi ser 1 dag hur allt fler ur personalen viljer att limna vara sjukhus. Regionen bléder kompetens.
Det ir en allvarlig situation eftersom erfarenhet ir en viktig faktor f6r god vard. I vara samtal
med fackliga representanter anges stindigt samma skil: Lonen dr f6r lag och arbetsvillkoren f6r
daliga. Och de har ritt. Flera av vara viktigaste yrkesgrupper nar inte ens upp till riksgenomsnittet
116n. Vi ser ocksa att manga blir sjuka till f6ljd av en f6r tung arbetsborda.

I var budget ligger vi dirfor en halv miljard for att hoja l6nerna i sjukvarden. Dirtill gér vi en
laglonesatsning pa 70 miljoner kronor. Hur pengarna ska férdelas — om det ska vara héjda ob-
ersattningar, extra tilligg for vissa grupper eller 16nepaslag for alla — ska goras upp 1 férhandlingar
med facken. Politiken ska ge forutsittningar for 16nesittning, inte diktera villkoren. Det dr sa den
svenska modellen fungerar.

Vira anstillda behéver ocksa tid for aterhamtning. Vi vill darfor att verkliga anstringningar goérs
for att minska helgtjanstgoringen pa vara sjukhus. Det behéver ocksa bli fler som delar pa den
dagliga bordan. De vardanstillda behover fler kollegor — och kollegor med ratt kompetens.

Till skillnad fran den moderatledda majoriteten ger vi dessutom verksamheterna full tickning f6r
de 6kade kostnader som vi vet kommer, till exempel redan framférhandlade l6neavtal. Det gor
att vara l6nesatsningar inte urholkas, och att hilso- och sjukvarden i regionen far 266 miljoner
kronor mer att skapa vard for. Vi ligger sjalvklart heller inga sparkrav pa sjukvarden, utan ger den
finansiering som krivs for att uppdraget som ges fran oss politiker ska kunna genomféras.

Dessa satsningar kan vi gora frimst tack vare den S-ledda regeringens politik, som tillfért
hundratals miljoner kronor till Vistra Gotaland i form av nya statsbidrag, och gett 6kade
skatteintakter nir fler har fatt ett jobb att ga till. Nar pengarna far komma personal, patienter och
verksambhet till del, istillet f6r att samlas pa hog, gar det att gora stora forbittringar.

Vi socialdemokrater dr ett starkt ansvarsbarande parti, med vilja till breda politiska och hallbara
16sningar f6r framtiden. Men vi dr inte beredda att kompromissa kring jamlikhet och rittvisa
villkor. Vi ir ett parti 1 opposition i regionen, dirfér kommer var budget sannolikt inte att
forverkligas nista ar. Men vi lovar att trots det gora vad vi kan for att Vistra Gotaland ska bli en
mer jamlik och rittvisare region att leva och arbeta i.

Helen Eliasson (S)
Regionrad och gruppledare for S i Véstra Gétalandsregionen
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Regionrad med évergripande ansvar for personalfragor
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Regionrad med dvergripande ansvar for sjukvardsfragor
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Kontaktuppgifter

Helen Eliasson

E-post: helen.m.eliasson@vgregion.se
Mobil: 0761-41 02 69

Karin Engdahl
E-post: karin.engdahl@vgregion.se
Mobil: 0709-10 29 07

Hakan Linnarsson
E-post: hakan.linnarsson@vgregion.se
Mobil: 0700-82 59 84
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